
Unsere Angebote im Fachbereich Kultur und Gestalten erweitern Ihre kulturellen und
kommunikativen Kompetenzen, sensibilisieren Sie für soziokulturelle und interkulturelle
Lebenszusammenhänge, eröffnen Ihnen verschiedene Formen des künstlerischen Ausdrucks
und fördern Ihre gestalterischen Fähigkeiten.

Das Angebot umfasst anspruchsvolle Veranstaltungen zur Kulturgeschichte,
Kunstbetrachtung und Literatur und bietet ein breites Spektrum an kreativen Kursen von
Malen, Zeichnen und Schmuckgestaltung über Fotografie und Medienpraxis bis zum Nähen.

Kursbereiche >> Arbeit und Beruf >> Rechnungswesen/Steuern >> Details

Details zu Kurs 241JX50422 Lohn und Gehalt 1 mit Xpert Business-
Zertifikat

Kultur, Gestalten

Kursnummer
241JX50422

Status

Titel
Lohn und Gehalt 1 mit Xpert Business-Zertifikat

Info
Jede/r Arbeitgeber/in hat für die Beschäftigten Lohnsteuern, Zuschlagsteuern und die gesetzlichen
Sozialversicherungsbeiträge einzubehalten und an die entsprechenden Stellen abzuführen. Die Lohn- und
Gehaltsrechnung dient der korrekten Ermittlung des Bruttolohns und der gesetzlichen Abzugsbeträge. Dabei
bringen Lohnsteuerklassen, Freibeträge, Zuschläge, Sachbezüge oder Minijob und Gleitzone zahlreiche
Besonderheiten mit sich.

Die in diesem Kurs erworbene Fachkompetenz bildet die Grundlage für das weiterführende Modul Lohn und
Gehalt (2).

Inhalte: Grundlegende Kenntnisse der Lohn- und Gehaltsabrechnung, Bruttoentgeltermittlung, manuelle
Berechnung von gesetzlichen Abzugsbeträgen und Lohnkontenführung sowie das damit
zusammenhängende Meldewesen

Kursinhalte & Lernzielkatalog: www.xpert-business.eu/lernzielkataloge;
Vorkenntnisse: keine;
Prüfung & Zertifikat: Prüfung über 180 Minuten, Xpert Business Zertifikat;
Für Prüfung und Xpert Business Zertifikat fallen zusätzliche Gebühren von 75 Euro an;
Abschlüsse: Alle erreichbaren Xpert Business Abschlüsse finden Sie auf www.xpert-business.eu

Veranstaltungsort
Online-Angebot, Xpert Business LernNetz

Zeitraum
Di. 05.03.2024 - Di. 25.06.2024

Dauer
24 Termine

Uhrzeit
18:30 - 20:30

Unterrichtseinheiten
64 x 45 Minuten

https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/kultur-gestalten?kathaupt=1&kathauptname=Kursbereiche&cHash=fbf360a05c5d5c1f1dc4b98d83d4161d
https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/kultur-gestalten?kathaupt=1&katid=23&cHash=9a7ab8c32713b6c266422386eb68ca7d
https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/kultur-gestalten?kathaupt=1&katid=82&katname=RechnungswesenSteuern&katvaterid=23&cHash=28517d3e9ed2053d542ab495ab17ef16
https://www.vhs-lu.de/


 Kurstage   Empfehlung

 Zurück

Kosten
432,00 €

Maximale Teilnehmerzahl
100
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