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Gesundes Leben

Gesundheit ist viel mehr als die Abwesenheit von Krankheit. Wer gesund lebt und sich gesund
flhlt, der empfindet auch auf der kérperlichen, seelischen und psychischen Ebene
Wohlbefinden und Zufriedenheit.

Darum baut die Gesundheitsbildung auf den drei Saulen Ernédhrung, Bewegung und Entspannung auf:

. Eine gesunde Erndhrung versorgt unseren Korper und unser Gehirn mit der notwendigen Energie.

. Regelmafige, gemaRigte Bewegung férdert unser Herz-Kreislaufsystem - den Motor, der unseren
Kdrper am Laufen halt.

. Entspannungspausen helfen, den Kopf frei zu bekommen, um anschlieRend wieder leistungsfahig zu
sein. Korperlichen, seelischen und psychischen Beeintrachtigungen wird vorbeugend begegnet.

Die Volkshochschule fordern Gesundheit

Volkshochschulen sind bundesweit der gréRte Anbieter der Gesundheitsbildung und mit ihrer Erfahrung, ihrer
Kompetenz und ihrer flachendeckenden Prasenz angesehene Partner in der Gesundheitsférderung.

Der eigenverantwortliche Umgang mit Gesundheit und damit auch das Gesundheitslernen ist inshesondere
in einer alter werdenden Gesellschaft als Schlusselqualifikation ein unerlasslicher Teil unser Lebens- und
Alltagskompetenzen geworden.

Gesundheitskompetenz zu ermdglichen ist auch eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe und dies nicht nur in
der schulischen Bildung, sondern gerade auch in der Erwachsenenbildung. Die Volkshochschule nimmt
diese Aufgabe gerne wabhr.

Gesundheitsbildung an Volkshochschulen...

= starkt das Vertrauen in die eigene Handlungskompetenz (,Salutogenese*)

. bietet Menschen die Méglichkeit, den personlich passenden Weg zu finden

] fokussiert verstarkt auf gesundheitsfordernde Faktoren und weniger auf krankmachende Faktoren
(Ressourcenansatz)

. bertcksichtigt die unterschiedlichen Belange und Bedurfnisse der Menschen (Subjektorientierung)

. verbindet kdrperliche, psychische, soziale und 6kologische Faktoren (multifaktorielles Verstandnis von
Gesundheit)

] ist Lernen mit allen Sinnen

. verbindet Lernen mit Alltag und Lebenswelt

] heilt freiwillig, gemeinsam, selbststéndig Lernen (Fokus Erwachsenenbildung)

= bedeutet lebensbegleitendes Lernen

= orientiert sich an der Nachfrage und gesellschaftlichen Entwicklungen
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2413X50422: Lohn und Gehalt 1 mit Xpert Business-Zertifikat

Jede/r Arbeitgeber/in hat fir die Beschéftigten Lohnsteuern, Zuschlagsteuern und die gesetzlichen
Sozialversicherungsbeitrage einzubehalten und an die entsprechenden Stellen abzufiihren. Die Lohn- und
Gehaltsrechnung dient der korrekten Ermittlung des Bruttolohns und der gesetzlichen Abzugsbetrége. Dabei
bringen Lohnsteuerklassen, Freibetrdge, Zuschlage, Sachbeziige oder Minijob und Gleitzone zahlreiche
Besonderheiten mit sich.

Die in diesem Kurs erworbene Fachkompetenz bildet die Grundlage fir das weiterfihrende Modul Lohn und
Gehalt (2).

Inhalte: Grundlegende Kenntnisse der Lohn- und Gehaltsabrechnung, Bruttoentgeltermittlung, manuelle
Berechnung von gesetzlichen Abzugsbetrdgen und Lohnkontenfiihrung sowie das damit
zusammenhéngende Meldewesen

Kursinhalte & Lernzielkatalog: www.xpert-business.eu/lernzielkataloge;

Vorkenntnisse: keine;

Prifung & Zertifikat: Prufung Gber 180 Minuten, Xpert Business Zertifikat;

Fir Prufung und Xpert Business Zertifikat fallen zusétzliche Gebuihren von 75 Euro an;
Abschlisse: Alle erreichbaren Xpert Business Abschliisse finden Sie auf www.xpert-business.eu

Beginndatum: Dienstag, 05.03.2024, 18.30 Uhr

Q Details B Kurstage ™ Empfehlung

2413X50412: Lohn und Gehalt mit DATEV mit Xpert Business-Zertifikat

In diesem Kurs lernen Sie Schritt fur Schritt die Lohnbuchhaltungs-Software DATEV anzuwenden. Sie lernen
Gehaltsabrechnungen fur Arbeiter/innen, Angestellte und Aushilfskrafte zu erstellt, Monats- und
Jahresmeldungen zu erzeugen und die Datentibermittlung fiir Lohnsteuer und Sozialversicherung an die
staatlichen Stellen vorzunehmen. An zahlreichen Praxisfallen tiben Sie die einfache und effiziente Nutzung
des Programms.

Kursinhalte & Lernzielkatalog: www.xpert-business.eu/lernzielkataloge;
Vorkenntnisse: Fachliche Grundlagen, wie im Kurs "Lohn und Gehalt 1 und 2" vermittelt;
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Prufung & Zertifikat: Prifung Gber 180 Minuten, Xpert Business Zertifikat;
Fur Prifung und Xpert Business Zertifikat fallen zusatzliche Gebuhren von 75 Euro an;
Abschlisse: Alle erreichbaren Xpert Business Abschlisse finden Sie auf www.xpert-business.eu

Beginndatum: Dienstag, 19.03.2024, 18.30 Uhr

Q Details ## Kurstage = Empfehlung

2413X50424: Xpert Business Priifung alle Lehrgange

Prufung & Zertifikat: Prifung Uber 180 Minuten; Xpert Business Zertifikat
Anmeldeschluss: 17.05.24
Abschlisse: Alle erreichbaren Xpert Business Abschliisse finden Sie auf www.xpert-business.eu

Beginndatum: Mittwoch, 03.07.2024, 09.00 Uhr

Q Details & _Kurstage ™ Empfehlung

2413X50423: Finanzbuchfiihrung 1 mit Xpert Business-Zertifikat

Jede/r Arbeitgeber/in hat fir die Beschéftigten Lohnsteuern, Zuschlagsteuern und die gesetzlichen
Sozialversicherungsbeitrage einzubehalten und an die entsprechenden Stellen abzufiihren. Die Lohn- und
Gehaltsrechnung dient der korrekten Ermittlung des Bruttolohns und der gesetzlichen Abzugsbetrége. Dabei
bringen Lohnsteuerklassen, Freibetrdge, Zuschlage, Sachbeziige oder Minijob und Gleitzone zahlreiche
Besonderheiten mit sich.

Die in diesem Kurs erworbene Fachkompetenz bildet die Grundlage fiur das weiterfihrende Modul Lohn und
Gehalt (2).

Inhalte: Grundlegende Kenntnisse der Lohn- und Gehaltsabrechnung, Bruttoentgeltermittlung, manuelle
Berechnung von gesetzlichen Abzugsbetrdgen und Lohnkontenfiihrung sowie das damit
zusammenhéngende Meldewesen

Kursinhalte & Lernzielkatalog: www.xpert-business.eu/lernzielkataloge;

Vorkenntnisse: keine;

Prifung & Zertifikat: Prufung Gber 180 Minuten, Xpert Business Zertifikat;

Fir Prifung und Xpert Business Zertifikat fallen zusétzliche Gebuihren von 75 Euro an;
Abschlisse: Alle erreichbaren Xpert Business Abschliisse finden Sie auf www.xpert-business.eu

Beginndatum: Dienstag, 30.07.2024, 18.30 Uhr

Q Details & Kurstage vAnmelden W In den Warenkorb % Empfehlung

Seite 1 von 2 =»


https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/gesundes-leben?kathaupt=11&katid=83&knr=241JX50412&kursname=Lohn%20und%20Gehalt%20mit%20DATEV%20mit%20Xpert%20Business-Zertifikat&cHash=614033ac53b579f9a3924f19c43a9601
https://www.vhs-lu.de/kuferweb/programm/?kathaupt=12&knr=241JX50412
mailto:BITTE%20EINTRAGEN?subject=Von%20einem%20Freund%20empfohlen:%20Lohn%20und%20Gehalt%20mit%20DATEV%20mit%20Xpert%20Business-Zertifikat&body=241JX50412%20-%20Lohn%20und%20Gehalt%20mit%20DATEV%20mit%20Xpert%20Business-Zertifikat%0AKursbeginn:%2019.03.2024%20um%2018:30%20Uhr%0AKursort:%20Online-Angebot,%20Xpert%20Business%20LernNetz%0A%0AIn%20diesem%20Kurs%20lernen%20Sie%20Schritt%20f%C3%BCr%20Schritt%20die%20Lohnbuchhaltungs-Software%20DATEV%20anzuwenden.%20Sie%20lernen%20Gehaltsabrechnungen%20f%C3%BCr%20Arbeiter%2Finnen,%20Angestellte%20und%20Aushilfskr%C3%A4fte%20zu%20erstellt,%20Monats-%20und%20Jahresmeldungen%20zu%20erzeugen%20und%20die%20Daten%C3%BCbermittlung%20f%C3%BCr%20Lohnsteuer%20und%20Sozialversicherung%20an%20die%20staatlichen%20Stellen%20vorzunehmen.%20An%20zahlreichen%20Praxisf%C3%A4llen%20%C3%BCben%20Sie%20die%20einfache%20und%20effiziente%20Nutzung%20des%20Programms.%0D%0A%0D%0AKursinhalte%20und%20Lernzielkatalog:%20www.xpert-business.eu%2Flernzielkataloge;%0D%0AVorkenntnisse:%20Fachliche%20Grundlagen,%20wie%20im%20Kurs%20Lohn%20und%20Gehalt%201%20und%202%20vermittelt;%0D%0APr%C3%BCfung%20und%20Zertifikat:%20Pr%C3%BCfung%20%C3%BCber%20180%20Minuten,%20Xpert%20Business%20Zertifikat;%0D%0AF%C3%BCr%20Pr%C3%BCfung%20und%20Xpert%20Business%20Zertifikat%20fal...%0AWeitere%20Informationen%20zu%20diesem%20Kurs%20finden%20Sie%20unter:%20http://www.vhs-lu.de%2Findex.php%3Fid%3D3731%26kathaupt%3D11%26knr%3D241JX50412%3B
https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/gesundes-leben?kathaupt=11&katid=83&knr=241JX50424&kursname=Xpert%20Business%20Pruefung%20alle%20Lehrgaenge&cHash=eb5c3f266ce55d8d5bfbb7f55cc2d24b
https://www.vhs-lu.de/kuferweb/programm/?kathaupt=12&knr=241JX50424
mailto:BITTE%20EINTRAGEN?subject=Von%20einem%20Freund%20empfohlen:%20Xpert%20Business%20Pr%C3%BCfung%20alle%20Lehrg%C3%A4nge&body=241JX50424%20-%20Xpert%20Business%20Pr%C3%BCfung%20alle%20Lehrg%C3%A4nge%0AKursbeginn:%2003.07.2024%20um%2009:00%20Uhr%0AKursort:%20vhs,%20B%C3%BCrgerhof,%20Raum%20104%0A%0APr%C3%BCfung%20und%20Zertifikat:%20Pr%C3%BCfung%20%C3%BCber%20180%20Minuten;%20Xpert%20Business%20Zertifikat%0D%0AAnmeldeschluss:%2017.05.24%0D%0AAbschl%C3%BCsse:%20Alle%20erreichbaren%20Xpert%20Business%20Abschl%C3%BCsse%20finden%20Sie%20auf%20www.xpert-business.eu%0AWeitere%20Informationen%20zu%20diesem%20Kurs%20finden%20Sie%20unter:%20http://www.vhs-lu.de%2Findex.php%3Fid%3D3731%26kathaupt%3D11%26knr%3D241JX50424%3B
https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/gesundes-leben?kathaupt=11&katid=83&knr=241JX50423&kursname=Finanzbuchfuehrung%201%20mit%20Xpert%20Business-Zertifikat&cHash=e877fa7dabe72536c1fd8dc3c0ec79b5
https://www.vhs-lu.de/kuferweb/programm/?kathaupt=12&knr=241JX50423
https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/gesundes-leben?kathaupt=5&knradd=241JX50423&schritt=1&cHash=8d5b6f76b4310e409f4fc71edc41cdb2
https://www.vhs-lu.de/fachbereiche/gesundes-leben?browse=forward&kathaupt=1&katid=83&katname=Betriebswirtschaftliche%20Aspekte&katvaterid=23&knr=241JX50421&knradd=241JX50423&cHash=e4c1ecf00bf789f520e955df3a08b2ac
mailto:BITTE%20EINTRAGEN?subject=Von%20einem%20Freund%20empfohlen:%20Finanzbuchf%C3%BChrung%201%20mit%20Xpert%20Business-Zertifikat&body=241JX50423%20-%20Finanzbuchf%C3%BChrung%201%20mit%20Xpert%20Business-Zertifikat%0AKursbeginn:%2030.07.2024%20um%2018:30%20Uhr%0AKursort:%20Online-Angebot,%20Xpert%20Business%20LernNetz%0A%0AJede%2Fr%20Arbeitgeber%2Fin%20hat%20f%C3%BCr%20die%20Besch%C3%A4ftigten%20Lohnsteuern,%20Zuschlagsteuern%20und%20die%20gesetzlichen%20Sozialversicherungsbeitr%C3%A4ge%20einzubehalten%20und%20an%20die%20entsprechenden%20Stellen%20abzuf%C3%BChren.%20Die%20Lohn-%20und%20Gehaltsrechnung%20dient%20der%20korrekten%20Ermittlung%20des%20Bruttolohns%20und%20der%20gesetzlichen%20Abzugsbetr%C3%A4ge.%20Dabei%20bringen%20Lohnsteuerklassen,%20Freibetr%C3%A4ge,%20Zuschl%C3%A4ge,%20Sachbez%C3%BCge%20oder%20Minijob%20und%20Gleitzone%20zahlreiche%20Besonderheiten%20mit%20sich.%0D%0A%0D%0ADie%20in%20diesem%20Kurs%20erworbene%20Fachkompetenz%20bildet%20die%20Grundlage%20f%C3%BCr%20das%20weiterf%C3%BChrende%20Modul%20Lohn%20und%20Gehalt%20(2).%0D%0A%0D%0AInhalte:%20Grundlegende%20Kenntnisse%20der%20Lohn-%20und%20Gehaltsabrechnung,%20Bruttoentgeltermittlung,%20manuelle%20Berechnung%20von%20gesetzlichen%20Abzugsbetr%C3%A4gen%20und%20Lohnkon...%0AWeitere%20Informationen%20zu%20diesem%20Kurs%20finden%20Sie%20unter:%20http://www.vhs-lu.de%2Findex.php%3Fid%3D3731%26kathaupt%3D11%26knr%3D241JX50423%3B
https://www.vhs-lu.de/

